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（注） ・ 一度就任した後に、 こ ‘ こつい 、 記入してください。

（学年進行中に基幹教員の要件を満たさなくなったことにより、 基幹教員でなくなった教員についても記入してください。）
昨年度の報告後から今年度の報告時までに基幹（専任）教員が新たに辞任等した場合、 赤字にて記入するとともに、

「辞任等の理由」に辞任理由等及び（ ）書きで報告年度を記入してください。

また、 担当予定であった科目の後任補充の状況について、 各科目ごとに状況を以下「①」～ 「③」から選択し、

「後任補充理由」の欄にその数字を記載してください。

・基幹（専任）教員が担当する（している）場合は「①」
・基幹（専任）教員以外の教員（兼任兼担教員）が担当する（している）場合は「②」
・後任未定、 科目廃止など、 上記「①」「②」以外の場合は「③」

(3)一③ 上記(3)―① • (3)一② の合計

合計(D)+ (F) 後任補充状況の集計(E)+ (G) 

辞任等した教員数 担当科目数の合計(a) + (b) + (c) ①の合計数(a) ②の合計数(b) ③の合計数(c)

必修 i 5 科目 必修 l 1 科目 必修 l ゜ 科目 必修 l 4 科目

選択 l 3 科目 選択 ゜ 科目 選択 ゜ 科目 選択 3 科目

1 人
自由 l ゜ 科目 自由 ゜ 科目 自由 ゜ 科目 自由 ゜ 科目

計 8 科目 計 1 科目 計 ゜ 科目 計 7 科目

(3)一④ 設置時の計画に対する教負辞任率

(3)一③合計(D)＋（F)
(2)一②設置時の計画(A)

1 
＝ 二 ＝ 1 6.66 ％

（注） ・ 小数点以下第3位を切り捨て、 小数点以下第2位まで表示されます。

(3)一⑤ 令和5年度報告書から、 新たに辞任等した基幹（専任）教員等の状況

口人
（注） ・（3) 一①、 （3) 一②で赤字で記載した基幹（専任）教員数の合計数を記載してください。

．令和6年度開設の学科等の場合、 (D) + (F)と同数を記載してください。

(3)一⑥ 定年により退職した基幹（専任）教員に対する後任補充状況

番 号 職 位 基幹（専任）教員氏名 必修・選択・自由の別 担当予定科目 後任補充状況 辞任等の理由

該当なし

合計 後任補充状況の集計

辞任した教員数 担当科目数の合計(a) + (b) + (c) ①の合計数(a) ②の合計数(b) ③の合計数(c)

必修 l ゜ 科目 必修
： 

゜ 科目 必修
： 

゜ 科目 必修
： 

゜ 科目

選択 l ゜ 科目 選択 ゜ 科目 選択 ゜ 科目 選択 ゜ 科目

゜ 人
自由 l ゜ 科目 自由 ゜ 科目 自由 ゜ 科目 自由 ゜ 科目

計 ゜ 科目 計 ゜ 科目 計 ゜ 科目 計 ゜ 科目

（注） 宇年により恨朧した金ての基幹（専任）教員について、 記入してください。

昨年度の報告後から今年度の報告時までに基幹（専任）教員が新たに辞任等した場合、 赤字にて記入するとともに、 「辞任等の理I

に辞任理由等及び（ ）書きで報告年度を記入してください。

また、 担当予定であった科目の後任補充の状況について、 各科目ごとに状況を以下「①」～ 「③」から選択し、

「後任補充理由」の欄にその数字を記載してください。

・基幹（専任）教員が担当する（している）場合は「①」
・基幹（専任）教員以外の教員（兼任兼担教員）が担当する（している）場合は「②」
・後任未定、 科目廃止など、 上記「①」「②」以外の場合は「③」

(4)基幹（専任）教員交代に1系る「大学の所見」及び「学生への周知方法」
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